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ESTATUTOS

CAPITULO |
DA COOPERATIVA

ARTIGO 12
{DENOMINAGAD, NATUREZA, DURAGCAQ)

1 - A CERCIVAR - COOPERATIVA PARA A EDUCACAQ E REABILITAGAO DE CRIANCAS INADAPTADAS DE OVAR,
C.R.L., € uma Cooperativa que se integra no ramo da Solidariedade Social, de responsabilidade limitada e
duracdo indeterminada, constituida por um nimero ilimitado de cooperadores.

2 - A CERCIVAR é dotada de personalidade juridica e de plena autonomia administrativa e financeira, passando
a reger-se pelos presentes Estatutos, regulamento interno, Cddigo Cooperativo e demais legislagdo
camplementar em vigor.

3 - A Cooperativa é uma instituicdo de Utilidade Publica desde 2 de Maio de 1980 (Diério da Republica n2 101 -

Il Série).

ARTIGO 22
(SEDE)
1 - A CERCIVAR tem a sua sede na Rua da Cercivar, em Ovar, podendo criar novos centros ou estabelecimentos
similares ou afins, desde que se integrem nos principios e objetivos definidos nos presentes Estatutos.
2 - A Cooperativa, para a realizacdo dos seus fins, poderd também inscrever-se ou associar-se, nelas
participando, em quaisquer organizagdes afins, nacionais ou estrangeiras, designadamente sociedades, unides,

associagbes, federacbes ou confedereagdes.

ARTIGO 32
(AREAS DE INTERVENCAO £ FINS)
1 - A CERCIVAR tem como objetivo fundamental a educagdo, a integra¢do profissional e social, a formacao, o
atendimento ocupacional e residencial de pessoas e grupos socialmente mais vulneraveis, no &mbito do qual
visard a prossecucao das seguintes finalidades principais:
1) Promover a prevengao da deficiéncia;
2) Desenvolver agbes de informacdo e sensibiliza¢do junto da opinido puiblica para a problematica

associada a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia e familia;
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3) Criar os equipamentos e recursos, materiais e humanos, necessarios ao pleno desenvolvimento e
integracdo da pessoa com deficiéncia, nomeadamente a estimulagdo precoce, a educa¢do e a
reabilitagdo, o exercicio pleno dos direitos de cidadania e a realizagdo, o mais harmoniosa e
completa possivel, da sua personalidade;

4) Desenvolver actividades de apoio a pessoas com graves problemas ao nivel da autonomia, visando
o seu bem-estar e salvaguardar padrdes razoaveis de qualidade de vida;

5} Criar e apoiar o funcionamento das seguintes respostas sociais:
a) Escola de Ensino Especial;
b} Centro de Formacgdo Profissional;
¢) Centro de Atividades Ocupacionais;
d) Servigo de Apoio Domiciliario;
e) Lar Residencial;
f) Residéncias Auténomas;
g} Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental;
h) Centro de Acolhimento Temporario;
i) Centro de Atividades de Tempos Livres;
i} Centro de Reabilitagdo;
k) Centro Ocupacional para situagdes de duplo diagnéstico (doenga mental/deficiéncia).

2 -Para além dos seus fins principais 8 CERCIVAR pode prosseguir fins secunddarios que possam contribuir para

a melhor concretizacdo dos fins principais.

Artigo 4.°

(Do CAPITAL, FUNDOS E EXCEDENTES)
1 - O capital social é variavel e ilimitado, no minimo de vinte mil euros, encontra-se integralmente realizado e
é representado por titulos de capital de cinco euros, cada um, que sdo nominativos e contém os elementos
constantes do artigo vigésimo do Cadigo Cooperativo.
2 - O capital da Cooperativa realiza-se pela subscricdo obrigatoria, apds aprovagdo da candidatura e antes da
admissao do cooperador, de trés titulos de capital de cinco euros, cada um.
3 - Os titulos subscritos tém de ser realizados a pronto pagamento em, pelo menos, 10% do seu valor,
podendo o pagamento da parte restante ser feito até ao maximo de seis prestagbes mensais, iguais e
sucessivas.
4 - Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis por acto inter vivos ou mortis causa, sempre em conformidade

com o art. 862 do Codigo Cooperativo.
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5 - Sdo constituidos os seguintes fundos obrigatdrios:

a) Fundo de reserva, para cobertura de eventuais perdas de exercicio materializado em meios
liquidos e disponiveis de, pelo menos, 10% dos resultados, até ao montante do capital social;

b) Fundo de educagio e formagdo cooperativa, para formagao cultural e técnica dos cooperadores,
conforme as necessidades da Cooperativa, até 5% dos resultados;

c) Fundo de educacio e reabilitagdo, para pagamento, total ou parcial, de mensalidades de alunos,
na parte respeitante aos pais e quando aos mesmos seja impossivel satisfazé-lo, até 5% dos
resultados;

d} Fundo de integracdo profissional, destinado a integracdo profissional dos alunos, nunca inferior a
2,5% dos excedentes anuais liquidos;

e) Fundo de investimento, para aquisi¢do, constru¢do, reparacao e beneficio de imdveis ou de
equipamentos ou outros bens duradouros relacionados com o objetivo da Cooperativa, o que for
deliberado em Assembleia Geral.

6 - A Assembleia Geral poderd estipular o pagamentc pelos cooperadores de uma quota periddica para

encargos administratives e outros.

CAPITULO Nl
DOS COOPERADORES

ARTIGO 5¢
(COOPERADORES)
1 - Podem ser admitidos como cooperadores da CERCIVAR quaisquer pessoas singulares ou coletivas.
2 - Ndo pode ser admitido como cooperador quem manifeste ideais, propdsitos ou actuagdes contrarias aos

ideais cooperativistas ou aos objetivos que a cooperativa se propde atingir.

ARTIGO 6¢
(ADMISSIBILIDADE)
1 - O pedido de admissdo de cooperador terd de ser efetuado por escrito, dirigido a Dire¢do e dele deve
constar, além da identificagdo do candidato, a sua morada postal e outras indicagGes de contato, bem como a
expressa adesdo aos presentes Estatutos e ao Regulamento Interno da CERCIVAR.
2 - A admissdo de cooperadores & concretizada por deliberagdo da Direg3o e, no casc de indeferimento

fundamentado do pedido, o candidato podera recorrer para a Assembleia Geral.
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3 - Os cooperadores que sejam pessoas coletivas serdo representados na CERCIVAR por intermédio de um

elemento dos seus orgdos sociais devidamente credenciado.

ARTIGO 7¢
(ComposicAo}
1 - A CERCIVAR é constituida pelas seguintes categorias de cooperadores:

a) FUNDADORES: Aqueles que participaram na assembleia da fundagdo da CERCIVAR, votaram
favoravelmente a sua criagdo e os seus Estatutos e subscreveram e realizaram as entradas minimas de
capital, nas condigdes fixadas no presente Estatuto;

b) EFETIVOS: Aqueles que tenham sido admitidos como cooperadores da CERCIVAR e gque tenham
subscrito e realizado as entradas minimas de capital, nas condigbes fixadas nos presentes Estatutos,
em data posterior 3 data da constituigdo da Cooperativa e da eleig3o dos corpas sociais; {

¢} BENEMERITOS: As pessoas singulares ou colectivas que, pelos donativos concedidos, valor moral ou
outros motivos, possam merecer essa distingdo, apds admissdo pela Assembleia Geral, sob proposta
da Direcéo;

d) DE MERITO: As pessoas singulares ou coletivas que, por terem contribuido e colaborado activamente
na prossecu¢do e engrandecimento dos objetivos da CERCIVAR, meregam essa distingao.

e} HONORARIOS: As pessoas singulares ou coletivas que, pela Nagdo ou pela Cooperativa se tenham
notabilizado, merecendo essa distingao.

2 - Os cooperadores Beneméritos, de Mérito e Honorarios podem assistir e participar nas Assembleias Gerais

mas ndo tém direito a voto.

ARTIGO B¢
{DIREITOS DOS COOPERADORES)
Sem prejuizo do estipulado na lei, sdo direitos dos cooperadores:

1) Eleger e ser eleito para os 6rgao sociais da Cooperativa;

2) Participar nas Assembleias Gerais, utilizando o direito ao uso da palavra, a apresentagdo de propostas,
& critica construtiva, a informacdo e, nas condigdes estabelecidas nos presentes Estatutos, ao voto;

3) Contribuir, pelos meios ao seu alcance, para a realizagdo dos fins da cooperativa;

4) Consultar, na sede da Cooperativa, nas horas de expediente ou para tal fixadas, os relatérios e contas
da cooperativa, assim como as actas das reunides dos Orgdos Sociais, desde que tal seja
fundamentadamente requerido;

5) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, nos termos definidos nos presentes Estatutos;

6) Solicitar a sua demissao.
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ARTIGO B2

{DEVERES DOS COOPERADORES)

Sdo deveres de cada um dos cooperadores:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Cumprir os Estatutos e o Regulamento interno;

Exercer fungdes nos érgdos da Cooperativa para que tenha sido eleito, com assiduidade, diligéncia e
correcgdo, até a posse dos seus legais substitutos;

Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Participar nas atividades da Cooperativa e prestar o trabalho e a colaboragdo que lhe for solicitado;
Defender e zelar pelo patrimonio da Cooperativa;

Informar a Diregdo da Cooperativa quando dirigir ou representar outras associagdes ou colectividades;
Manifestar-se de forma correcta na reivindicacdo dos seus direitos junto dos Orgaos Sociais ou seus
representantes;

Ndo promover nem concorrer com actividades ou atitudes contrdrias aos principios e fins da
Cooperativa;

N&o injuriar ou difamar a Cooperativa.

ARTIGO 102

(INTERDICOES)

Sdo interditas a CERCIVAR todas as atividades contrdrias a Constituicdo da Republica Portuguesa, a legislagao

em vigor, aos principios do Direito Internacional e bem assim todas as atividades especificas de manifesto cariz

partidario, religioso ou contrario aos seus fins estatutarios.

ARTIGO 112

{(PERDA DE QUALIDADE)

Perde a qualidade de cooperador:

1)
2)

Aguele que solicitar a sua demissao;
Aquele que, por atividades contrarias aos Estatutos, ao Regulamento Interno ou outros instrumentos
internos, aos deveres da Cooperativa ou por recusa do cumprimento dos seus deveres, seja excluido

por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 122

(SUSPENSAO OU EXCLUSAO)
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1 - A suspensdo ou exclusdo de cooperador tera de ser precedida de um processo escrito, organizado por
instrutor nomeado pela Dire¢do, do qual constem a indicagdo das infracgbes, a sua qualificagdo, a prova
produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplicacao da medida a tomar.
2 - A proposta de suspensdo ou exclusdo, a exarar no processo, sera fundamentada e notificada, por escrito,
ao arguido, com uma antecedéncia de, pelo menos, sete dias em relagao a data da Assembleia Geral que sobre
a mesma deliberara.
3 - O processo previsto nos nimeros anteriores ndo se aplica quando a causa de suspensdo ou exclusdo
consista no atraso de pagamento dos encargos previstos nos presentes Estatutos sendo, porém, obrigatério o
aviso prévio, a enviar para o domicilio do faltoso, com a indica¢do do periodo durante o qual poderad

regularizar a sua situagao.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS

Y

Secgdol

D0s ORGAOS SOCIAIS GERAIS

ARTIGO 13¢
{EXERCICIO DE CARGOS NOS ORGAOS SOCIAIS)
1 - O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais € gratuito, sem prejuizo de poder ser efetuado o
pagamento de despesas dele derivadas, desde que devidamente justificadas e documentalmente
comprovadas.
2 - Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo da cooperativa exijam a
presenca prolongada de um ou mais membros dos 6rgdos sociais, podem estes ser remunerados, nos termos a

fixar em Assembleia Geral, sob proposta da Dire¢do.

ARTIGO 142

(MANDATO)
1 - A duragdo do mandato dos orgdos sociais € de 4 {quatro) anos.
2 - Os mandatos iniciam-se com a tomada de posse, que é dada pelo presidente cessante da mesa da
Assembleia-Geral e deve ter lugar até ao 302 dia posterior ao da eleicao.
3 - Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia-Geral ndo confira a posse até ao 302 dia posterior ao da
eleigdo, 0s titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se

a deliberacdo de eleigdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.
6
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ARTIGO 15¢

(VACATURA)
1-Em caso de vacatura de cargos de cada drgdo social depois de esgotados os respectivos suplentes, no prazo
de 30 (trinta) dias devem realizar-se elei¢bes parciais para preenchimento das vagas, devendo a tomada de
posse ter lugar aos trinta dias seguintes ao ato eleitoral.
2 - O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior coincidira com os dos

inicialmente eleitos.

ARTIGO 162
{MANDATO DO PRESIDENTE)
1 -0 Presidente da Diregdo sé pode ser eleito por 3 (trés) mandatos seguidos consecutivos.
2 - Nenhum titular do 6rgdo administrativo pode ser simultaneamente titular do drgdo de fiscalizacdo e/ou da

mesa da Assembleia-Geral.

ARTIGO 17%
{RESPONSABILIDADE CivIL E CRIMINAL)
1 - Os membros dos 6rgdos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas e irregularidades
cometidas no exercicio do mandato.
2 - Além dos motivos previstos na lei, os membros dos 6rgaos sociais ficam exonerados de responsabilidades:
a) Se ndo tiverem tomado parte na deliberagdo em causa e a reprovarem por meio de declaragdo em Ata
na sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Se tiverem votado contra essa deliberacao e o fizerem constar na Ata respectiva.

ARTIGO 182
{IMPEDIMENTOQS)

1 - Os membros dos drgdos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam respeito ou nos
quais sejam interessados os respetivos cdnjuge ou pessoa com quem vive em condigdes anadlogas a dos
conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha recta ou no 22 grau da linha
colateral.

2 - Os membros dos drgdos sociais ndo podem contratar directamente com a CERCIVAR, salvo se do contrato
resultar manifesto beneficio para a CERCIVAR.

3 - Os fundamentos das deliberagbes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverdo constar das

Atas das reunides do respectivo orgao.
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ARTIGO 192
{ATAS)
Das reuniGes dos orgdos sociais serdo lavradas Atas, que devem ser assinadas pelos membros presentes ou,

quando respeitem a reunides da Assembleia-Geral, pelos membros da Mesa.

ARTIGO 202
(CONVOCATORIA DOS ORGAOS SOCIAIS)
1 - Os 6rgados sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e s6 podem deliberar com a presenga da
maioria dos seus titulares.

2 - Salvo disposicdo em contrario, as deliberactes sdo tomadas por maioria simples dos presentes.

Seccdo ll

D0s ORGAOS SOCIAIS EM ESPECIAL

ARTIGO 21¢
(GRGAOS)
Sao 6rgaos da CERCIVAR:
1) A Assembleia-Geral;
2) A Diregao;
3} O Conselho Fiscal.
ARTIGO 22¢
(ELEGIBILIDADE) !

S6 sdo elegiveis para os 6rgaos sociais os cooperadores que se encontrem no pleno gozo de todos os seus
direitos civis e cooperativos e:

1) N3o se candidatem a mais de um drgao;

2) Sejam maiores ou emancipados;

3} N&o sejam cOnjuges, nem vivam em unido de facto, de candidatos ao mesmo orgdo social da

cooperativa.

SUBSECGAOD |

DA ASSEMBLEIA GERAL

B

CERCIVAR - COOPERATIVA PARA A EDUCACAO E REABILITACAO DE CRIANCAS INADAPTADAS DE OVAR, C.R.L.



fﬁ"“'
ceRCcCivaR
ARTIGO 232
(ASSEMBLEIA GERAL)
1 - A Assembleia-Geral é o 6rgdo supremo e as suas deliberagGes, tomadas nos termos legais e estatutarios,
sdo obrigatoriamente vinculativas para os restantes érgdos e para todos os cooperadores da CERCIVAR.

2 - A Assembleia-Geral é composta pela totalidade dos seus cooperadores, no pleno gozo dos direitos.

3 - Cada cooperador apenas tem direito a um voto, seja qual for o capital por si subscrito e realizado.

ARTIGO 24¢
{CompPOsICAD)
1 - A Assembleia-Geral é dirigida pela respetiva Mesa, que se compde pelo Presidente, um Vice Presidente e
um Secretario.
2 - Nenhum titular da Diregédo ou do Conselho Fiscal pode ser membro da Mesa da Assembleia-Geral.
3 - Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa, a Assembleia, no inicio da sessdo e antes de
entrar na ordem de trabalhos, elege os respetivos substitutos, os quais cessardo as suas fungdes no termo da

reuniao.

ARTIGO 252
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DE MESA)
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos e
designadamente:

1} Convocar a Assembleia-Geral ordinaria;

2) Convocar a Assembleia-Geral extraordinaria, por sua iniciativa ou quando o requeira a Diregdo, o
Conselho Fiscal ou um minimo de 10% dos cooperadores;

3) No caso da convocatdria da Assembleia Geral ser feita em sessdo extraordinaria e a requerimento de
cooperadores, a reunido so se efectuard se nela estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes;

4) Conferir posse aos membros dos orgdos sociais e aceitar a sua demissao;

5) Dirigir os trabalhos, exigir correcdo nas exposigdes e discussdes, podendo limitar e retirar o uso da
palavra sempre que os cooperadores se afastem dessa norma e mandar sair quem, advertido, nao
acate;

6) Convidar dois ou mais escrutinadores, organizar as mesas de voto e nomear um delegado de cada
lista para fiscalizar o acto eleitoral;

7) Dar o seu voto de qualidade, em caso de empate, excepto em votagdo por escrutinio secreto;

9
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8) Apresentar obrigatoriamente a discussdo e votagdo, na Assembleia-Geral, as propostas admitidas e
nao discutidas;
9} Assinar as Atas;

10) Presidir a tomada de posse dos orgdos sociais eleitos;

11) Zelar pela legalidade das deliberagSes emanadas na Assembleia-Geral.

ARTIGO 262
(COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA-GER;\L)
Compete 3 Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendias nas atribuicdes legais ou
estatutdrias dos outros orgdos e, necessariamente:

1) Eleger a sua mesa, a Direcdo e o Conselho Fiscal;

2) Deliberar sobre as linhas gerais de atua¢do da CERCIVAR e sobre o Plano de Actividades, Plano |
Estratégico e Orgamento anual proposto pela Dire¢ao;

3) Analisar e dar ou ndo provimento aos recursos sobre deliberagbes da Direcdo interpostos pelos
cooperadores;

4) Deliberar sobre o Relatério e Contas de cada exercicio anual apresentados pela Diregdo
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

5) Deliberar sobre as percentagens a atribuir aos fundos obrigatdrios e a aplicag3o dos excedentes dos
resultados;

6) Deliberar sobre a aprovacdo e alteracdo dos Estatutos e Regulamento Interno, por maioria de trés
quartos dos cooperadores presentes;

7) Destituir os titulares dos érgdos da CERCIVAR,;

8) Como 6rgdo soberano da Cooperativa, deliberar sobre tudo guanto lhe for submetido, competindo-
Ihe vigiar pelo cumprimento dos Estatutos e a realiza¢do dos fins da cooperativa;

9) Criar todos os 6rgdos que entender necessdrios para o bom funcionamento da Cooperativa, em
atengdo aos seus fins;

10) Deliberar sobre a alienagdo, a qualquer titulo, ou oneragdo de bens imdveis;

11) A alienaciio de imdveis far-se-3 por hasta publica, so se recorrendo a outras formas se aquela ficar
deserta;

12) Fixar a remuneragdo estabelecida no n2? 2, do art.139;

13) Aprovar a fusdo, cisdo ou a incorporagéo da cooperativa;

14) Aprovar a dissolucdo da Cooperativa;

15) Decidir da exclusdc de cooperadores e funcionar como instancia de recurso, quer quanto a admissao

de novos cooperadores, quer em relagdo as sangdes aplicadas pela Dire¢do.
10
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ARTIGO 27¢
{REUNIDES)
1 - A Assembleia-Geral retine em sessdes ordindrias e extraordinarias.
2 - A Assembleia-Geral Ordindria reunird obrigatoriamente:
a) No final de cada mandato, até ao final do més de Dezembro, para a tomada de posse dos titulares dos
orgaos sociais;
b) Até 31 de Margo de cada ano para a discussdo e aprovagdo do Relatorio e Contas do exercicio do ano
anterior e do parecer do Conselho Fiscal.
c) Até 30 de Novembro de cada ano para apreciacdo e votacdo do Plano de Atividades, Conta de
Exploracdo Previsional e do Orgamento para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.
2 - A Assembleia-Geral retine em sessdo extraordindriz quando convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, no

minimo de 10% (dez por cento) do nimero de cooperadores no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 282

{CONVOCATORIA ASSEMBLEIA-GERAL)
1 - A Assembleia-Geral deve ser convocada com a antecedéncia minima de 15 {quinze) dias pelo Presidente da
Mesa ou, quande impedido, pelo seu substituto.
2 - A convocatoria é afixada na sede da cooperativa e remetida, pessoalmente, a cada cooperador através de
correio electronico ou por meio de aviso postal.
3 - Independentemente das convocatdrias, é dada publicidade a realizagao das Assembleias-Gerais através dos
canais de comunicagdo da cooperativa.
4 - Da convocatdria constardo, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local e a ardem de trabalhos.
5 - A convocatoria da Assembleia-Geral extraordindria deve ser feita no prazo de 15 {quinze) dias apds a
rececdo do pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a

contar da mesma data.

ARTIGO 292
(CONSTITUICAO)
1 - A Assembleia-Geral considera-se legalmente constituida, a hora previamente marcada, se estiver presente
mais de metade dos cooperadores com direito a voto, ou meia hora depois com qualquer nimero de
presencas.
2 - A Assembleia-Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos cooperadores s6 podera reunir

se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.
11
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ARTIGO 302

{QuSRUM)
1 - Salvo o disposto do numerc seguinte, as deliberagdes da Assembleia-Geral sio tomadas por maioria
simples de votos dos cooperadores presentes ou representados, ndo se contando as abstengdes.
2 - As deliberagdes sobre as matérias constantes nos nomeros 6, 13, 14 e 15 do art. 262 s0 serdo validas se
obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, dois tergos dos votos expressos.
3 - As votaghes respeitantes a elei¢do dos corpos sociais ou a assuntos gque digam respeito aos seus membros
devem processar-se por escrutinio secreto.
4 - Serdo aceites os votos por correspondéncia e por representacdo, nos termos previstos no Cdodigo

Cooperativo.

p—

ARTIGO 312
(ORDEM DE TRABALHOS)
1 - Sem prejuizo do disposto do nimero seguinte, sdo nulas as deliberacdes tomadas sobre matérias estranhas
a ordem de trabalhos, salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.
2 - A deliberagao da Assembleia-Geral sobre o exercicio do direito de acg¢do civil ou penal contra 0s membros
dos corpos sociais pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do Relatdrio e Contas do exercicio,

mesmao que a respectiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

ARTIGO 322
(REINCIDENCIA DE ASSUNTOS)
Qualquer assunto sobre o qual a Assembleia-Geral tenha deliberado, quer tenha sido aprovado ou reprovado,
ndo podera ser apresentado novamente a consideragdo deste 6rgdo antes de decorrido um ano sobre a

deliberacao, salvo em casos excepcionais, como tal considerados pela Diregdo.

SUBSECCAO Il

DA DIRECCAO

ARTIGO 332
(ComposICAC E COMPETENCIAS)
1 - A Diregdo ¢ o 6rgao de administragdo da cooperativa, sendo constituida por 5 (cinco) membros efetivos:

um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, um Tesoureiro, um vogal; e (2} dois suplentes.
12
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2 - As reunides da Direc¢do sao privadas, mas a elas poder3do assistir, sem direito a voto e por convite expresso,
os presidentes dos restantes Orgaos Sociais.
3 - A Direcdo delibera com a presenca da maioria dos seus membros em efetividade de
fungdes.
4 - A Diregdo é investida de todos os poderes de administracdo e gestdo da cooperativa, tendo em vista a
prossecu¢do dos seus fins, competindo-lhe nomeadamente:
a) Conduzir os assuntos correntes da cooperativa;
b) Representar os cooperadores junto das entidades e instituicGes oficiais, pablicas efou privadas;
¢) Contratar, organizar e gerir pesscal da cooperativa;
d) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e a aprovagdo da Assembleia-Geral o
Relatdrio e Contas das exercicios, bem como o Plano e Orgamento para 0 ano seguinte;
e) Admitir novos cooperadores;
f)  Aceitar subsidios, doagtes, herancas ou legados;
g} Fazer executar as deliberacdes da Assembleia-Geral;
h} Pronunciar-se sobre processos relativos a matéria estatutaria e disciplinar;
i} Cometer a instituicGes efou personalidades de recanhecida competéncia a elaboracdo de pareceres
sobre quaisquer matérias que interessem a cooperativa:
i) Lavrar, em livro proprio, a Ata;
k) Deliberar a constituicdo de comissdes especiais, definindo a sua composi¢ao, objetivos e prazos de
funcionamento;
) Exercer as demais competéncias previstas na Lei e no Regulamento Interno e as que a Assembleia-
Geral nela delegar.
S - Os membros da Dire¢do sdo solidariamente responsdveis pelos actos da sua geréncia até a aprovagéo do

relatério e contas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 342
{CONVOCATORIA)
1 - A Direg¢do reunird mediante convocacdo do respetivo Presidente, sempre que, dentro das necessidades
impostas pela boa administracéo, for julgado conveniente e, obrigatoriamente, pelo menos, quinzenalmente.
2- A Direcio pode, ainda, reunir extraordinariamente, quando um dos seus membros o propuser ao

Presidente.

ARTIGO 352

(PRESIDENTE DA DIREGAQ)
13
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Compete, em especial, ao Presidente da Direcao:

1)
2)

3)
1)
5)

6)

7

8)
9)

Convocar e dirigir as reunides da Direcao;

Representar a cooperativa juizc e em todos os atos em que a CERCIVAR se deva representar em
territorio nacional ou no estrangeiro;

Assinar contratos, acordos e protocolos, nos termos do artigo 402 dos presentes Estatutos;

Propor a atribuicdo de missdes aos restantes membros da Direcdo;

Superintender na elaboragdo do Plano de Atividades e Orcamento, o Relatério de Contas e o Relatdrio
Anual de Atividades;

Assinar os termos de abertura e encerramento dos Livros de Atas das ComissGes nomeadas pela
Diregdo;

Supervisionar todas as actividades da cooperativa, orientando e fiscalizando os respectivos servigos;
Usar o voto de qualidade, em caso de empate;

Despachar assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo urgente, sujeitando estes

ultimos a ratificagdo dos outros membros, na primeira reunido que tiver lugar;

10) Propor & Mesa da Assembleia-Geral 2 entrada de fungbes do ou dos membros suplentes;

11} Zelar pela legalidade das deliberagdes emanadas da Diregao;

12) Tomar posi¢do pliblica sobre todas as situagdes relacionadas com a cooperativa.

Artigo 36.2

{VICE PRESIDENTE)

Compete, em especial, ao Vice-Presidente:

1)
2)

Coadjuvar o Presidente no exercicio das atribuigtes;

Substituir o Presidente nas suas auséncias, faltas e impedimentos.

Artigo 37.°

{SECRETARIO)

Compete, em especial, ao Secretario:

1)
2)

3)

Lavrar as Atas das reunies da Diregdo e superintender os servigos de expediente;
Preparar a agenda dos trabalhos da reunido da Diregdo, organizando os processos dos assuntos a
serem analisados;

Dar cumprimento as decisdes emanadas da Dire¢do.

Artigo 38.°

(TESOUREIRO)
14
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Compete, em especial, ao Tesoureiro:
1) Validar todos os documentos de receita e despesa;
2) Assinar, obrigatoriamente, os cheques e visar os documentos da Tesouraria;
3) Dar parecer sobre elementos financeiros ou de gestdo;

4) Apresentar, mensalmente, a Dire¢ao o Balancete relativo a situagdo financeira da cooperativa;

5) Guardar sigilo sobre toda a matéria referente a contabilidade.

Artigo 39.°
(Vocais)
Compete, em especial, ao Vogal:
1) Orientar e acompanhar as atividades de que & responsével;

2) Substituir o Secretdrio nos seus impedimentos.

Artigo 402.°
{FORMA DE OBRIGAR)
A CERCIVAR obriga-se com a assinatura de dois membros da Direcdo, sendo uma delas, obrigatoriamente, a do

Presidente ou, em caso de impedimento, a do seu substituto legal.

SUBSECGAC I

Do CONSELHO FI1ScAL

Artigo 41.°
(ComposICAO E COMPETENCIAS)
1 - 0 Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da CERCIVAR, sendo composto por um Presidente, e dois Vogais.
2 - O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente no termo de cada ano social e extraordinariamente por
iniciativa propria ou mediante requerimento dos restantes drgdos sociais, por maioria de votos.
3 - E da competéncia do Conselho Fiscal, designadamente:
a) Exercer fiscalizagdo sobre a escrituracdo e os documentos da CERCIVAR, sempre que o julgue
conveniente;
b) Assistir as reunides do drgdo administrativo ou fazer-se ai representar por um dos seus membros,
sempre que julgue conveniente, sem direito a voto;
c) Emitir parecer sobre o Relatério de Contas do exercicio;

d) Acompanhar a atividade da CERCIVAR;

15
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e) Dar parecer sobre o Plano de Atividades, o Orgamento, o Relatério e as Contas de Geréncia e ainda
sobre todos os assuntos que o érgdc administrativo submeta a sua apreciagao.
4 - Os membros do Conselho Fiscal estdo obrigados ao sigilo relativamente & contabilidade da
CERCIVAR.
5 - O Conselho Fiscal delibera com o minimo de 2 {dois) membros.
6 - Sempre que o Conselho Fiscal, representado pela maioria dos seus membros, pretenda examinar a
documentacdo e escrita da CERCIVAR devera notificar a Dire¢do da sua pretensdo, sendo esta obrigada a

facultar o exame das mesmas.

Artigo 42.°
{SoucracAo DE DOCUMENTOS E REUNIGES EXTRAORDINARIAS)
0 Conselho Fiscal pode solicitar a Direcdo os elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas
atribuicBes, bem como propor aquele orgdc reunibes extraordindrias para discussdo de determinados

assuntos, cuja importancia o justifique.

Artigo 43.°
{CONVOCATORIA)
0 Conselho Fiscal reunirad por convocagdo do respetivo Presidente, sempre que este o julgar conveniente ou

por requerimento dos restantes membros, por maioria de votos e, obrigatoriamente, trimestralmente.

CAPITULO IV
PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 44.°
(PATRIMONIO)
Para a prossecucdo e realizagdo dos seus fins a CERCIVAR, podera adquirir, alugar ou arrendar todos os bens e

equipamentos e todo o material necessario para o desenvolvimento da sua actividade.

CAPiTULO V
REGIME FINANCEIRO

Artigo 45.°
(RECEITAS)

1 - As receitas da CERCIVAR compreendem:
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1) Donativos;
2) Subsidios, subvencdes ou doagdes que, eventualmente, lhe sejam atribuidas por entidades oficiais,

publicas ou privadas, desde que n3o afetem a independéncia ou autonomia;

3) Outras receitas provenientes de iniciativas que, no ambito das fungdes, a CERCIVAR possa promover.

Artigo 46.°

(CONTABILIDADE)
1 - As contas de gestdo da CERCIVAR ser3o registadas em livros préprios e os documentos de receita e despesa
numerados e rubricados pelo Tesoureiro e Presidente da Diregdo, ou por quem o substitua ou tenha sido
incumbido de tal missdo
2 - O esquema de contabilidade deverd referir as contas e os elementos necessdrios a um
conhecimento lato e rapido do movimento de valores da CERCIVAR.
3 - A Direcio elaborara anualmente o Balango e a Conta de Geréncia, que deverdo dar a
conhecer de forma clara a situagdo economica e financeira da CERCIVAR.

4 - 0 ano econdmico coincide com o ano civil,

Artigo 47.°
(JO1a)
1 - A Cooperativa podera exigir, na admissado do pretendente a cooperador, uma jéia a definir pela Assembleia
Geral sob proposta da Diregdo, nos termos previstos no Codigo Cooperativo.
2 - O pagamento da jdia tera de ser realizado em, pelo menos, 10% do seu valor no acto de admissdo, podendo

o pagamento da parte restante ser feito até ao maximo de 6 (seis} prestagdes mensais, iguais e sucessivas.

CAPITULO VI
ELEICAO DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 48.°
(APRESENTAGAO DE CANDIDATURAS)
1 - A convocatoria para a eleicdo dos Orgaos sociais serd efetuada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral em exercicio, com pelo menos 30 {trinta) dias de antecedéncia para a realiza¢do do ato eleitoral.
2 - Até 20 (vinte) dias antes da data de realizagdo do ato eleitoral, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
providenciard pela afixacdo, em placard nas instalagdes da Cercivar, da lista de cooperadores que sdo
legalmente exigiveis.

§ Unico: 56 pode ser candidatos cooperadores efetivos.
17
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3 - A apresentacdo das listas para os orgdos sociais da Cercivar depende da apresentagdo de propostas de
candidaturas, que devem ser efetuadas perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral em exercicio, até
10 (dez) dias de antecedéncia para a realizacdo do ato eleitoral.

4 - As propostas de candidatura para Presidente da Mesa da Assembleia Geral e para Presidente da Diregdo
deverdo ser entregues em conjunto, acompanhadas das linhas gerais do respetivo programa e da confirmagdo
pelos candidatos, por escrito, das suas candidaturas.

5 - As propostas de candidatura devem indicar o candidato a Presidente do respetivo 6rgao.

6 - As listas poderdo ser propostas pelos drgaos sociais cessantes ou por qualquer grupo de vinte ou mais
cooperadores, através de documento remetido por carta registada com aviso de rececdo para a sede da
Cercivar, ou entregue em mao nos respetivos servicos administrativos, dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, na qual terdo de constar as assinaturas de todos os cooperadores indigitados, que
comprovem a respetiva anuéncia.

7 - Até 5 (cinco) dias antes da data de realizagdo do ato eleitoral, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral

promovera a afixacdo, em placard nas instalacSes da Cercivar, das listas concorrentes.

Artigo 49.°

(VOTAGOES)
1 -Tém direito a voto os cooperadores que rednam as condigdes de votacdo indicadas nos presentes Estatutos.
2 - O Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral devera apreciar quaisquer reclamagdes, atendendo as que se
acharem Justas, desde que apresentadas no prazo de cinco dias imediatos ao dia da afixacdo das listas.
3 - Sera atribuida uma letra, por ordem de chegada a0 Presidente da Assembleia Geral, a cada lista, cumprindo
o alfabeto.
4 - As deliberactes serdo tomadas nos termos gerais.

5 - A eleicdo far-se-a pelo sistema de listas completas.

Artigo 50.°

(ELEICDES)
1 - O ato de eleicdo dos drgdos sociais efetua-se até ao final do més de Dezembro antes de terminar o
mandato dos érgdos sociais em exercicio e devera ser convocado com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
2 - As listas serdo afixadas no local da votagdo e na mesa de voto, ndo podendo ser distribuidas nem colocadas
noutros locais.
§ Unico: As listas serdo afixadas contendo 0s nomes propostos e respectivos cargos e a letra que the foi

atribuida nos termos do artigo anterior.
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3 - Nos boletins de voto constara, num espago e numa forma apropriada, a(s) letra(s) atribuidas a cada lista e a
quadricula para a indica¢do da escolha.
4 - As eleicBes para os drgdos sociais da CERCIVAR terdo lugar na sede.
S - Aberta a sessdo eleitoral, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciard que vai proceder-se a
sufragio, convidando a tomar lugar na Mesa um cooperador para servir de escrutinador.
6 - Cada cooperador deve entregar o seu boletim de voto, previamente dobrado em quatro, nas mdos do
Presidente da Mesa, o qual, depeis de verificada a sua identidade, o langara na urna, fazendo-se a respectiva
descarga no caderno eleitoral existente na Mesa para tal efeito e que deve conter o nome de todos os
eleitores.
7 - Havendo mais do que uma lista, pode cada uma ter o seu delegado na Mesa.
8 - O periodo de votacao teréd a duracdo de trés horas, devendo ser anunciado previamente.
Artigo 51.2

{APURAMENTO DOS RESULTADOS)
1 - Encerrada a votagdo, procede-se a contagem dos boletins de voto, a conferéncia com as descargas e ao
escrutinio.
2 - Havendo mais do que uma lista concorrente, ganhara aquela que obtiver o maior nimero de votos. Em
caso de empate proceder-se-d a nova eleigdo, a qual tera lugar até cinco dias depois da primeira.
3 - Sdo nulos os boletins que forem riscados ou tiverem quaisquer observages e brancos os que ndo tiverem
qualquer indicagdo de voto.
4 - Terminado o apuramento, sdo proclamados os eleitos, afixado o resultado da elei¢do e lavrada a respectiva

Ata.

Artigo 52.2
{Di1sPOSICOES GERAIS)
1 - Os votos por correspondéncia e representagdo deverao respeitar o consignado no Cédigo Cooperativo em
vigor.

2 - Em todos os casas omissos, regular-se-a o acto eleitoral, pela legislagdo em vigor.

capiTULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53.°
(EXTINGAQ)
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1 - A extingdo da CERCIVAR so sera possivel por motivos insuperdveis que tornem inviavel a prossecuc¢ao dos

seus fins.

2 - A CERCIVAR so poderd ser extinta em Assembleia-Geral, expressamente convocada para o efeito, com os

votos favoraveis correspondentes a trés quartos dos associados no pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

3 - A dissolucdo e a liquidagao da Cooperativa rege-se pelo disposto na lei, quanto a esta matéria.

Artigo 54.°
(DisPOSICAQ TRANSITORIA}

1 - Os presentes Estatutos substituem todos os anteriores.

2 - Para cidlculo do prazo prescrito no n? 1, do art. 162, ndo sdo considerados os mandatos cujo inicio tenha

ocorrido até a data de deliberagao de aprovacgao dos presentes Estatutos.

Artigo 55.°

{OMisSOES)

A resolucdo dos casos omissos deste Estatuto serdo da competéncia da Dire¢do, sendo subsidiariamente

aplicavel a legislagio em vigor, cabendo sempre recurso para a Assembleia-Geral e/ou os Tribunais.

Estatutos aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria do dia 8 de setembro de 2017 e alterados em

Assembleia Geral Ordindria do dia 29 de margo de 2019.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Io:DQAm‘TM%Q At do e &ACLJ

Jo%o Pedro Tarujo de Almeida Braga da Cruz (y{

O Secretario

e

Luis Filipe Fonseca Faria (Arq.}
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